
Recruiting von Führungs- und Fachkräften
Recru i t ing

«Unser Verständnis von Rekrutierung ist nicht allein das Finden von Fach- und Führungspersön-
lichkeiten mit den passenden Kompetenzen, sondern das Entdecken von Persönlichkeiten mit 
Potential, Motivation und der Bereitschaft, in ihrer Aufgabe über sich hinauszuwachsen.»

Unser Vorgehen
Für die Suche nutzen wir gezielt unser aktives, 
breit etabliertes Netzwerk, externe Datenbanken 
(inkl. Software gestützten Such-Algorithmen), 
ausgewählte Social Media-Plattformen sowie 
spezifische Suchstrategien. Unsere Kandidaten 
werden von einem erfahrenen Consultant 
angesprochen. Zentral ist dabei die professio-
nelle Präsentation Ihres Unternehmens und 
der Funktion, welche Sie zu besetzen haben.

Unser Service
Abhängig von Ihren Bedürfnissen, unterstützen 
oder übernehmen wir den Rekrutierungs-
prozess und bieten dabei drei Modelle an:

	 In unserem Service «Profile Search», 
unterstützen wir Ihr Recruiting Team und 
arbeiten auf Erfolgsbasis.

	 Im Mandatsmodell «Customized Search», 
übernehmen wir die Rekrutierung exklusiv 
und arbeiten eng mit den Entscheidungs-
trägern zusammen. «Customized Search» 
empfehlen wir für den Executive Search 
sowie für Profile, welche ein aktives Head-
hunting erfordern und wenn Sie die Suche 
und Selektion outsourcen möchten.

	 Als speziell kostenoptimierte Mandats- 
Dienstleistung, empfehlen wir Ihnen zudem 
unser 	Produkt «Talent Mapping»*.

*Diese professionelle Marktanalyse ermöglicht es Ihnen, rasch einen massgeschneiderten Über-
blick über die am Markt verfügbaren Schlüsselprofile zu erhalten. Sie gewinnen damit nicht nur 
Zeit, sondern profitieren gleichzeitig von vergünstigten Mandats-Konditionen. Sie als Kunde ent-
scheiden anschliessend über die konkrete Ansprache möglicher spannender Kandidatenprofile.

Gerne informieren wir Sie detailliert über unsere Produkte und erstellen für Sie eine individuelle Offerte.
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